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Turun metallityöväenam-
mattiosasto 49 ry:n jäsen-
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•	 38. vuosikerta
• 	Toimisto, Tuureporinkatu 	

17 C
	 20100 Turku
•	 Puhelin 044 518 9449
   Telefax (02) 231 6016
•	 Sivun valmistus:
	 Graafinen Palvelu
	 Seppo Mäkinen, Somero
•	 Paino: Salon Lehtitehdas 

–2011
•	 Toimitusneuvosto:
    Susanna Aalto
	 Pasi Heikkilä 
	 Sari Holappa
    Raimo Kytömaa
	 Samuli Vienonen 
	
	 Johannes Yrttiaho
	 vastaava toimittaja

Ääni työväen edunvalvojalle
Nyt on aika päättä, kenelle äänesi annat. Protestiksi 

nykyhallitukselle ei kannata äänestää ihan ketä vain. 
Kannattaa harkita tarkkaan. Äänestämättä jättäminen 
on vaihtoehdoista huonoin, sillä vain annetut äänet las-
ketaan ja sen tuloksena muodostetaan seuraava hallitus 
maahamme. Kokoomus ja keskusta jos pääsevät jatka-
maan hallituksessa, niin silloin kaikki työnantajien esit-
tämät heikennykset työelämän pelisääntöihin, jotka ovat 
olleet jo jonkin aikaa esillä, tulevat varmasti uudelleen 
käsittelyyn ja runnotaan läpi. Se ei työläisille tiedä hyvää. 
Perussuomalaiset ovat hyvin monessa asiassa samoilla 
linjoilla nykyisten hallituspuolueiden kanssa, heistä ei 
ole työläisten eikä huono-osaisten auttajaksi, vaikka he 
niin puhuvatkin. Samoin työnantajien hampaissa ovat 
pitkään olleet niin työttömien kuin eläkeläistenkin etujen 
heikentäminen. Kummassakaan ei ole varaa niin tehdä, 
vaan pieniä eläkkeitä ja työttömyyspäivärahaa pitää ko-
rottaa. Ammattiosastossamme on kaksi ehdokasta, Jari 
Aalto ja Jyrki Yrttiaho. He ovat näiden asioiden takana. 
Äänestäkää heitä! 

Kunnon korotukset ja avoimuutta 
neuvotteluihin

Paineet kunnollisiin palkankorotuksiin ovat kovat, 
siitä huolimatta, että jäsenistöämme on lomautettuna 
ja väkeä irtisanottu. Se ei tuo yhtään työpaikkaa lisää 
vaikka palkkoja ei nostettaisikaan ollenkaan. Viimesyk-
syinen korotus on jo syöty. Inflaatio on reilusti korotuksia 
suurempi. Paikallinen sopiminen on myös tullut tiensä 
päähän. Kyllä liiton neuvottelijoiden pitää pystyä hoita-
maan palkkaneuvottelu tai sitten on neuvoteltava luotta-
musmiehille kunnollinen mahdollisuus hoitaa paikallista 
sopimista eli luottamusmiehen on saatava käyttöönsä 
kaikkien edustamiensa työtekijöiden palkkatiedot ja 
lisää luottamusmiesaikaa niille, jotka eivät ole kokonaan 
työstä vapautettuja luottamusmiehiä. Liiton pitää myös 
tuoda julki se, mitä ollaan tavoittelemassa eikä ajella 
sammutetuin lyhdyin. On myös annettava väliaikatietoja 
siitä, missä mennään neuvotteluissa eikä vain ilmoiteta, 
että nyt on sopimus valmis ja liittovaltuusto saa tunnin 
pari lukuaikaa ennen päätöksen tekoa. Avoimuutta lisää 
liiton toimintaan.

Kirjalan kausi alkaa
Osastomme vapaa-ajankeskuksessa Ali-Kirjalassa 

on taas kesän aikana monenlaista toimintaa. Sinne ovat 
kaikki jäsenemme perheineen tervetulleita viettämään 
vapaa-aikaansa. Hintojen korotukset ovat monen mie-
lestä kovia, joidenkin mielestä aiheettomia. Kun kaikki 
hinnat, kuten esimerkiksi jäte- ja sähkömaksut, kuiten-
kin nousevat ja kiinteistöäkin on pidettävä kunnossa ja 
toisaalta jäsenmaksutulot alenevat työttömyyden vuoksi, 
ei muu auta. Jotain on tehtävä, sillä ammattiosaston 
ensisijainen tehtävä on edunvalvonta. 

Hyvää äänestysintoa, aurinkoista ja lämmintä kevättä 
sekä hyvää kesää!

Antero Palomäki 
Metalli 49 puheenjohtaja

Kesämatka 
Ljubljanaan, Sloveniaan

to - su 07.–10.07.2011

Muutaman vuoden 
tauon jälkeen Me-
talli 49:n työttömien 
toiminta on jälleen 
käynnistymässä. 
Osaston toimikunta 
valitsi Aimo Koskelan, 
44, koollekutsujaksi. 
Koskela on ammatti-
osaston toimikunnan 
jäsen ja STX:n Turun 
telakan runkopuolen 
luottamusmies. Työt-
tömien ensimmäinen 
tapaaminen pidetään 
tiistaina 12. huhtikuu-
ta klo 10 Tuureporin-
kadun toimistolla.

Aimo Koskela kutsuu mukaan:

Metalli 49:n työttömien 
toiminta käynnistyy

Aimo itse joutui työttömäksi 
telakan viime syksyn lomautuk-
sissa.

- Ryhdyin vetämään telakan 
työttömien tapaamisia Raisiossa 
ja sitä kautta minut pyydettiin 
myös ammattiosaston työttömien 
toimintaa käynnistämään, kertoo 
Aimo. Hän ei ole ollut pitkää 
jaksoa työttömänä ennen telakan 
lomautuksia. Metallin jäsenenä 
Aimo on ollut vuodesta 1983. 

- Tarkoituksemme on järjestää 
työttömille mm. virkistystoi-
mintaa, esimerkiksi vaikkapa 
keilausta ja tietenkin koulutusta 
monenlaisista jäsenistöä kiinnos-
tavista asioista, Aimo kaavailee. 

- On ehdottoman tärkeä pitää 
huolta omasta aktiivisuudesta 

myös työttömänä. Erityisen tär-
keää nyt vaalikeväänä, on mennä 
äänestämään, Aimo muistuttaa.

Hän toivottaa kaikki työttömät 
jäsenet lämpimästi tervetulleiksi 
ensimmäiseen tapaamiseen.

- Tule ihmeessä paikalle suun-
nittelemaan tulevaa toimintaa, 
Aimo kehottaa.

Työttömien 
ensimmäinen 

tapaaminen pidetään 
tiistaina 12. huhtikuuta 
klo 10 Tuureporinkadun 

toimistolla. 
Lisätiedot: 

Aimo Koskela 
0400 422 161

Hinta sisältää:
–	 3 yötä Hotel Parkissa aamiaisineen 2-hengen huoneissa, kuljetukset 

Turku-Helsinki-Turku sekä  Sloveniassa hotelliin ja takaisin kentälle, 
kiertoajelun suomenkielisen oppaan johdolla saapumispäivänä Ljubl-
janassa.

 –	 Lähtö to 07.07. klo 04.30 toimistolta Helsinki-Vantaan lentoasemalle 
(lento lähtee klo 09.45 ja perillä klo 11.20)  

–	 Paluu Turkuun ma 11.07. n. klo 02.00
	 (lento lähtee Sloveniasta su klo 19.30 ja Suomessa klo 23.05)
– 	 Hinta 600 €/hlö, ennakkomaksu 200 €/hlö
–	 Sitovat ilmoittautumiset ennakkomaksuineen to 19.05. 20011 mennessä. 

Anu Tuoviselle toimistoon p. 044-5189 449 tai 
	 anu.tuovinen@metalli49turku.fi

Toimisto on
avoinna

kesäperjantaisin
10.6.-21.8.

klo 9.30-13.00

Aimo Koskela toivottaa kaikki Metalli 49:n työttömät jäsenet tervetulleiksi työttömien toimikun-
nan kokontumiseen 12.4. klo 10.00 ammattiosaston toimistolle.
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– Turun seudun asuk-
kaiden kaukoläm-
pölasku on järjetön. 
Pienituloiset eivät 
enää selviä asumis-
kuluista. Yhteydenot-
toja on ollut paljon. 
Olen tehnyt työ- ja 
elinkeinoministeriöön 
ja kilpailuvirastoon 
asiasta kyselyn ja tut-
kintapyynnön, sanoo 
kansanedustaja Jyrki 
Yrttiaho.

– Kaukolämmön hinta on 
noussut Suomessa keskimäärin 
12,3 prosenttia viimeisen puolen 
vuoden aikana. Yritykset nostivat 
hintoja vuoden alussa veronkoro-
tusten ja hankintakustannusten 
nousun vuoksi. Kivihiilen val-
mistevero kaksinkertaistettiin ja 
maakaasun nelinkertaistettiin. 
Turun seudulla kaukolämmön 
hinta on noussut heinäkuun 
alusta yli 25 prosenttia. Suurten 
kaupunkien vertailussa mm. Tu-
run ja ympäristökuntien asukkaat 
maksavat kaukolämmöstään 
maan korkeinta hintaa. Turun 
kaupungissa kaukolämmön hinta 
on runsaat 60 euroa/Mwh ja 
Raisiossa yli 70 euroa/Mwh. Tur-
kulaiset maksavat kaukolämmös-
tään 40 prosenttia enemmän kuin 
helsinkiläiset ja yli 50 prosenttia 
enemmän kuin oululaiset. Tämä 
on kokoomuksen, keskustan 
ja vihreiden raakaa politiikkaa. 
Kaikkein pienituloisinkin asukas 
on pantu työnantajien Kela-
maksun poistamisesta syntyneen 
rahoitusaukon maksumieheksi 
kovimman mukaan, Yrttiaho 
summaa.

Kansanedustaja Jyrki Yrttiaho vaatii ministeriöltä ja kilpailuvirastolta toimia:

Porvarihallituksen energiavero ja 
monopolit nostavat asumiskuluja

– Turussa ja Raisiossa 
maan kallein kaukolämpö

Monopoliasema
– Kaukolämmön suuret 

alueelliset hintaerot ja tuotan-
tokustannusten kasvuun näh-
den kohtuuttomat korotukset 
herättävät kysymyksiä ja epäi-
lyjä kaukolämpöä tuottavien 
energiayhtiöiden mm. Fortumin 
kilpailunrajoituslain vastaisen 
määräävän markkina-aseman 
väärinkäytöstä ja kaukolämmön 
kohtuuttomasta hinnoittelusta. 
Kilpailuviraston kaukolämpö-
selvityksen mukaan ”toimialan 
suhteellinen kannattavuus ver-
rattuna muihin toimialoihin 
vaikuttaa korkealta, kun otetaan 
huomioon liiketoiminnan riski”, 
Yrttiaho muistuttaa.

Yrttiahon tekemässä tutkin-
tapyynnössä ja kyselyssä vedo-
taan kilpailunrajoituslain 6 §:
ään, jonka mukaan määräävän 
markkina-aseman väärinkäyttö 
on kiellettyä. Tällainen väärin-
käyttö voi ilmetä muun muassa 
hyödykkeen tai palvelun yleisen 
hintatason kohtuuttomuutena 
tai kohtuuttomana hinnankoro-
tuksena. Kaukolämpöyhtiöt ja 
-laitokset ovat tavallisesti mää-
räävässä markkina-asemassa 
omilla toiminta-alueillaan mark-
kinoiden rajautuessa kaukoläm-
pöverkoston ja siihen liitettyjen 
kuluttajien kiinteistöjen mukaan. 
Lisäksi kaukolämpötoimialan 
kilpailuolosuhteisiin vaikuttaa 
epäsuotuisasti maankäyttö- ja 
rakennuslakiin 1.1.2009 voimaan 
tullut muutos. Lain 57 a §:n 
mukaan asemakaavassa voidaan 
antaa määräys rakennuksen liit-
tämisestä kaukolämpöverkkoon. 

Liittymisvelvoitteen käyttäminen 
näyttää lisääntyneen. Tämä on 
vahvistanut entisestään kauko-
lämmön markkina-asemaa ja 
vähentänyt merkittävästi asiak-
kaiden muita vaihtoehtoja.

Turun seudun 
energiaratkaisu 
avoimeen 
arviointiin

– Kilpailuolosuhteita ovat 
muuttaneet erityisesti kaukoläm-
pö- ja energiayhtiöiden yritysjär-
jestelyt, yrityskaupat ja -fuusiot. 
Maan kalleinta kaukolämpöä 
käyttävät Turun seudun kunnat 
ovat kevään aikana valmistele-
massa ja päättämässä uudesta 
energiaratkaisusta, jossa Turun 
seudun energiantuotanto keski-
tetään Turun seudun maakaa-
su- ja energiatuotanto Oy:lle, 
jossa enemmistöosakkaina ovat 
Fortum (50,5 %) ja Turku Ener-
gia (38,5 %). Energiaratkaisussa 
kaukolämmön jakelu ja myynti 
keskitettäisiin kokonaan Turku 
Energialle, joka siis myy oman 
lämmöntuotannon TSME Oy:
lle. Kaksi alueen suurinta ener-
giayhtiötä sopivat järjestelyssä 
liiketoiminnallisesta työnjaosta 
ja markkinoista. Olen vaatinut 
kilpailuviranomaisia ja ministe-
riötä puuttumaan hankkeeseen. 
Myös asukkaiden ääni ja huoli 
on saatava kuuluviin. Haluan 
selvityspyynnöilläni repiä asi-
an ulos kabinettien hämärästä 
julkisuuteen ja avoimeen arvi-
ointiin, kansanedustaja Yrttiaho 
painottaa.

 
 

–Turun seudun asukkaiden kaukolämpölasku on järjetön. 
Pienituloiset eivät enää selviä asumiskuluista. Yhteydenottoja 
on ollut paljon. Olen tehnyt työ- ja elinkeinoministeriöön ja 
kilpailuvirastoon asiasta kyselyn ja tutkintapyynnön, sanoo 
kansanedustaja Jyrki Yrttiaho. Hän toimi aiemmin  yli 25 vuotta 
Metalli 49:n toimitsijana.

Konkariedustajat Jyrkin tukena:

”On tärkeää, että eduskunnassa on 
työelämää hyvin tuntevia kansanedustajia. 
Yrtti kuuluu heihin.” 
Esko-Juhani Tennilä, kansanedustajana 
1975 - 2011.

”Olen tehnyt Jyrkin kanssa yhteistyötä 
pitkään, tunnen hänen monipuolisen 
osaamisensa ja tiedän hänen ahkeruutensa. 
Olen oppinut luottamaan Jyrkiin työssä ja 
taistelussa.” 
Esko Seppänen, kansanedustajana 1987 
- 1996, euroedustajana 1996 - 2009.

”Yrttiaho on tarmokkaasti puolustanut 
lasten, työläisten ja eläkeläisten etuja sekä 
vastustanut oikeistopolitiikkaa. Hän pitää 
myös jatkuvasti yhteyttä äänestäjiin. Olen 
erittäin tyytyväinen hänen työskentelyynsä ja 
voin suositella häntä.”
Ensio Laine, kansanedustajana 1968 - 1995.
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Pasin pakina

Työporukoiden ollessa lo-
mautettuina tai irtisanottuina 
on aikaa jäänyt ainakin telkkarin 
vahtaamiseen. Parina lauan-
taiyönä olen univajeen ohessa 
katsellut melko huvittuneena 
paranormaaleista ilmiöistä ker-
tovasta sarjasta ” Riivatut talot”. 
Tässä sarjassa joku meedioksi 

itsensä luokitteleva tyyppi on 
aistivinaan hämyisissä linnoissa 
henkien kulkevan ja jättävän 
taakseen milloin minkäkin ta-
paista jäännösenergiaa, jonka 
myötä ovet aukeavat itsestään ja 
salaperäiset narahdukset siivittä-
vät tunnelmaa keskiyön hämärinä 
hetkinä. Sinällään sarja on sa-

manlaista hömppää kuin perus-
suomalaisten spiritistinen huija-
us. Kyseiset spiritistiset huijarit ja 
meediot paljasti kuuluisa taikuri 
ja kahlekuningas Harry Houdini 
jo 1920- luvulla. Sanoma oli selvä. 
Eli kukaan ei palaa rajan takaa. 
Eikä palannut itsekään, vaikka 
kertoi paluuta koittavansa tuonen 
porttien sulkeuduttua.

 
Paluu menneeseen

 Työpaikoilla sen sijaan ote-
taan vaihteeksi takapakkia oikein 
urakkatahdilla. Työläisiä pide-
tään haamuina, jotka eivät tuota 
muuta kuin kustannuksia. Meistä 
ei näytä olevan tällä hetkellä edes 
keskiyön kuiskaajiksi. Suurin 
huolenaihe lomautustenantajilla 
(entisillä työnantajilla) näyttää 
olevan se, miten vielä työmaalla 
maleksivat työntekijät sitoutuvat 
käsienpesuaikoihin. Huolimatta 
siitä, onko työmaalla työnedelly-
tykset vai ei, niin tärkeintä näyttää 
insinööriportaalle olevan se, ettei 
vaan mennä saunaan työajalla. 
Lienee herroilta unohtunut, että 
työmaalla paskat henkisine vai-
voineen niskaamme kerääntyy. 

On havaittavissa selvää pyr-
kimystä lomautuksenantajilta 
siirtyä 1930- luvun käskyvaltaan. 

Nyt ovat tosin paremmat instru-
mentit käytössä kuten valvonta-
kamerat. Lienee kohta niin niin, 
että paskomistakin kellotetaan. 
Lomautuksenantaja ( entinen 
työnantaja) voi päätellä, mitä 
duunari on viikonvaihteen aikana 
puuhastellut. Mikäli äijä kykkii 
pöntöllä pari minuuttia niin kaik-
ki ok. Lienee syönyt terveellisesti 
ja varmaan vatsaa kovettavaa 
juustoa. Jos taas sattuu niin ikä-
västi, että tyyppi paskoo useita 
minuutteja välillä norttimälliä 
yskien on syytä laajempaan kiin-
nostukseen. Ettei vaan kyseinen 
tyyppi olisi ahdistukseensa men-
nyt lipittämään liikaa välikuraa, 
tai vieläkin vahvempaa. 

Nyt ollaan jälleen perimmäis-
ten ajatusten auvoisilla lähteillä. 
Raha, työtunnit ja aikaansaannos 
verrattuna työmaalla oleiluun. 
Työmaalla oleilu liittyy lähinnä 
nuoriin insinöörin pentuihin, 
jotka eivät itse työstä ymmärrä 
mitään. Korkeintaan ovat olleet 
kesätöissä jonkun vanhan levy-
seppäpaasin kanssa pari kesää. 
Esimerkiksi Turun telakan työt ja 
mahdolliset tulevat työt ovat val-
miiksi menossa perseelleen. Am-
mattitaidottomuus insinööripor-
taassa on jo heijastunut tilausten 

puutteessa. Hurraata huudetaan 
nyt vaan halpatyövoiman perään 
ja työajan käytön suhteen, mutta 
todellisesta jatkuvuudesta ei ole 
puhettakaan. Vanha Wärtsilän 
kulttuuri nostaa taas päätään ja 
todennäköisesti viimeisen kerran. 
Jos kymmenen vuoden päästä 
tilanne on kuin miltä nyt näyttää 
eli telakka on hiljainen, niin voi 
kuvitella seuraavaa. 

 
Tilanne Turun 
telakalla vuonna 2021

Telakan tie on yhtä kuop-
painen kuin E-18 moottoritie 
vuonna 2011. Toimihenkilöitä 
telakalla: 500. Työntekijöitä: 
valssilla yksi, levyhallissa kak-
si hitsaajaa ja yksi levyseppä, 
varastossa viheltävä tietokone 
ja toimitusjohtajana toisessa 
kerroksessa J. Lahtarikeidas. Ali-
hankkijoina ja verkostona Mafian 
johtamat joutuisuusporukat. Ti-
lauskannassa yksi ydinkäyttöinen 
ruumiinkuljetusalus Japaniin ja 
optio toisesta.

 
Pasi Heikkilä 

luottamusmies 
STX:n Turun telakalla

Turun kaupunginvaltuutettu 
(vas)

Riivatut työpaikat

Teknologiateollisuu-
den uuden sopimuk-
sen neuvottelut ovat 
hiljalleen käynnisty-
mässä.  
- Toivottavasti eivät 
yhtä hiljalleen kuin 
viime kierroksella. Pe-
rusterveiset kentältä 
kuuluvat: liittokokous-
päätökset olisi syytä 
pitää mielessä, vaatii 
Metson pääluotta-
musmies Kari Vesasto. 

Saksan metallista 
mallia

– Tulevalla kierroksella tarvi-
taan vähintään 3,5 - 4 %:n koro-
tukset, jotta ostovoima saadaan 
säilytettyä ja työntekijöillekin jäisi 
yritysten voitoista jotain käteen, 
Vesasto laskee. 

– Kilpailukyky ei ole palkan-
korotuksista kiinni. Saksan IG 
Metall otti kunnon prosentit, ja 
niin vain Mayer Werftin telakka 
sai risteilijätilauksen kilpailuky-

Voitoista otettava
osuus työntekijöille

vyn nimissä palkkoja polkevan 
Turun telakan ja siihen kytkey-
tyvän metalliteollisuusyritysten 
verkoston nenän edestä, Vesasto 
muistuttaa. 

Paikallinen 
sopiminen 
lopetettava

Vesaston omakin työnantaja 
Metso on siirtänyt toiminto-
jaan kasvavassa määrin Kiinaan 
ja Metso Paper Turku Oy:n 
Pansion tehtaan toiminta siirtyi 
muutama vuosi sitten Stairon 
Oy:lle. Metson johdossa pitkään 
vaikuttanut, nyt jo eläköitynyt 
Jorma Eloranta ohjeisti konsernia 
tiukkaan palkkalinjaan. 

– Eloranta suitsi yhtiötä kil-
pailukykyiseksi ja se tahkosikin 
osakkeenomistajille tuntuvia 
osinkoja. Työntekijän palkkapus-
sissa tämä ei ole näkynyt, Vesasto 
sanoo. 

Päällimmäinen syy sopimus-
ten nollalinjaan on paikallinen 
sopiminen, joka Vesaston mu-
kaan on työnantajan sanelua. 
Erityisesti isoissa konserneissa 
toimitaan niin keskusjohdetusti, 

että paikalliselle sopimiselle ei 
tosiasiassa jää tilaa.

– Jos palkkaerojen kasvuun ei 
työntekijäpuolella suostuta, saa-
daan vain TES:n korotus, kuvaa 
Vesasto pelin henkeä. 

Irtisanomisrahat 
keskieurooppalaiselle 
tasolle

Oikeastaan   1990-luvulta 
2000-luvulle asti jatkunut Suo-
men metalliteollisuuden heikko 

työllisyys vahvisti työnantajan 
asemaa työmarkkinoilla.

– Työnantaja on päässyt nis-
kan päälle. Jatkuvasti on luvattu, 
että pienet palkankorotukset ta-
kaavat työpaikkojen jatkuvuuden, 
mutta kuinka onkaan käynyt, 
kysyy Vesasto ja viittaa metalli-
alana työpaikkojen maastapaon 
aiheuttamiin irtisanomisiin ja 
lomautuksiin. 

– Suomessa työnantaja vedät-
tää miljardeja euroja työntekijöil-

tä olemattomilla palkankorotuk-
silla ja valtiolta erilaisina tukina 
ja kevyenä verotuksena, mutta 
irtisanomisrahaa ei anneta ni-
meksikään, Vesasto muistuttaa.

Jälleen kannattaisi ottaa mallia 
muualta:

– Euroopassa, esimerkiksi 
Saksassa, suomalaisetkin yri-
tykset, kuten vaikkapa Nokia 
Bochumissa, joutuvat maksa-
maan kunnollisia korvauksia 
irtisanotuille. 

Metson Kari  Vesaston 
terveiset palkkaneuvottelijoille

Tulevalla kierroksella tarvitaan vähintään 3,5-4 % palkankorotukset, sanoo Metson pääluotta-
musmies Kari Vesasto. Hän kehottaa Suomen Metalliliiton palkkaneuvottelijoita ottamaan mallia 
Saksan IG Metallista.
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Laivamoottoreiden 
huolto ja korjaustöi-
hin erikoitunut Mari-
ne Diesel Finland Oy 
valitsi vuoden vaih-
teessa ensimmäisen 
oikean luottamusmie-
hen. Yrityksen verstas 
sijaitsee Liedossa 
Avantin teollisuus-
alueella, mutta töitä 
tehdään ympäri maa-
kuntaa ja kauempa-
nakin komennustyö-
kohteissa. 

Aiemmin Marine Diesel Fin-
landissa on toiminut luottamus-
valtuutettu. Nyt 24 työntekijän 
yrityksen porukka katsoi, että 

Marine Diesel Finland Oy:n Jarmo Suomela

Komennustöiden ehtojen  
tulkinta haastavaa

on aika hoitaa valinta virallisesti 
ja ilmoittaa asiasta ammattiosas-
tolle ja liitolle. 

Koneasentajana työskente-
levä Jarmo Suomela, 33, tuli 
valituksi. Hän on parhaillaan 
komennuksella Rauman telakal-
la. Luottamusmiehen homma on 
Jarmolle tuttua, sillä hän osallistui 
luottamusvaltuutettuna viime 
vuonna yrityksessä käytyihin yt-
neuvotteluihin.

– Ensimmäisissä yt-neuvot-
teluissa uhanneet lomautukset 
saatiin peruttua, mutta kesällä 
irtisanottiin kaksi työntekijää, 
Suomela kertoo.

Murikan 
kursseilta oppia

- Uusia asioita on tullut luot-
tamusmiehenä koko ajan vastaan. 
Komennustöissä noudatettavien 

työehtojen tulkinta on luotta-
musmiehen kannalta haastavaa, 
sillä TES:stä ei löydy useinkaan 
suoraa vastausta, sanoo Jarmo 
Suomela. 

– Miten esimerkiksi huomioi-
daan työajassa laivalla satamaan 
tuloa odotellessa kulunut aika, 
kun varsinaisen työtehtävä on 
päättynyt, Suomela kysyy. 

– Onneksi tieto kulkee yrityk-
sessä hyvin vaikka komennuksilla 
ollaankin. Työporukka on tuttua 
ja soittelemme paljon keskenäm-
me vapaa-ajallakin, Suomela 
kertoo.

– Olemme varaluottamusmies 
Jani Sirkiän kanssa menossa Mu-
rikan luottamusmieskurssille vielä 
kevään aikana. Siellä oppii varmas-
ti paljon mielenkiintoista uutta 
työehdoista ja luottamusmiehen 
tehtävistä, Suomela arvelee. 

Turkulainen Konepaja 
Laaksonen Oy fuu-
sioitui tytäryhtiönsä 
Konepaja Kejomet 
Oy:n kanssa vuoden 
alussa. Isoihin teräs- ja 
alumiinirakenteisiin 
erikoistuneessa ko-
nepajateollisuuden 
alihankkijayrityksessä 
pitää taas kiirettä, 
vaikka telakan tilanne 
aiheuttikin hetkellisen 
notkahduksen. 

Pääluottamusmies Mika Leino:

Laaksosen Konepajalla kiireistä

Konepaja Laaksosen noin 130 
työntekijästä ei ketään ole joudut-
tu irtisanomaan. Lomautuksiin 
sen sijaan, mutta niistäkin on 
nyt selvitty. Omilla palkkalis-
toilla Laaksosen väestä on 100, 
loput ovat vuokramiehiä. Turun 
Orikedolla sijaitsee yrityksen kol-
mesta yksiköstä suurin. Lisäksi 
konserniin kuuluu, mm. laivojen 
hissiasennuksia tekevä Asennus 
Laakari Oy, jossa on 20-30 työn-
tekijää ja oma luottamusmies. 
Laaksosen pääluottamusmiehenä 
vuodesta 2006 alkaen toiminut 
Mika Leino pitää usean yksikön 
asioiden hoitamista haasteelli-
sena, mutta työnantajan kanssa 
on ollut helppo toimia. Mitä on 
sovittu, se on pitänyt. Laaksosella 

Leino on ollut yhtäjaksoisesti 
vuodesta 1987 lyhyttä piipah-
dusta kuljetusalalle lukuun ot-
tamatta. 

Työtilanne nyt 
hyvä

Laaksosen suurimpia asiakkai-
ta ovat olleet kaivoskuormaajia 
valmistava Sandvik sekä hissiyh-
tiö Kone ja Konecranes.

– Telakan hiljenemisen myötä 
Koneen hissitöitä ei ole tullut, 
joten sillä puolella on hiljaista, 
kertoo Leino. Sen sijaan mm. 
Turun Seudun Veden Saramä-
keen valmistuvaan säiliöluolaan 
Laaksonen toimittaa putkistot ja 
Halisten vesilaitokselle on tilattu 
niin ikään putkilinjat ja pumput. 

– Ruotsiin toimitetaan neljä 
kanavien sulkuporttia. Olkiluo-
don työmaalle menee isompi 
ruostumaton työ, Leino listaa 
yrityksen työtilannetta, joka 
onkin nyt hyvä.

– Hommia on järjetön määrä, 
Leino kiteyttää. 

Konepajateollisuuden alihan-
kinnan ongelmana on suhdanne-
vaihtelu. Vaikka irtisanomisiin ei 
ole tarvinnut mennä, näkyy suh-
danneherkkyys vuokramiesten 
käytössä, joita yrityksessä on tällä 
hetkellä 30. Vuokratyöntekijät 
tulevat muun muassa Puolasta. 

– Alihankintatöiden kuorma 
vaihtelee kausittain. Tasaisen 
työkuorman ylläpitäminen on 
vaikeaa, selvittää Leino.

Järjestäytymistä 
parannettava 

Laaksosen työntekijät ovat 
Metalli 49:n jäseniä. Liittoon 
kuulumattomien määrä on kui-
tenkin ollut kasvussa. Tähän 
vaikuttaa paitsi vuokramiesten 
määrä myös liiton onneton palk-
kalinja.

–  Työntekijät valittavat huo-
noja sopimuksia ja laskevat, ettei 
liiton jäsenmaksun maksaminen 
kannata, sanoo Leino. Hän pai-
nottaa, että liiton on heti seuraa-
vasta kierroksesta alkaen syytä 
ryhtyä ajamaan kunnon palkan-
korotuksia jäsenilleen eikä toimia 
sopimuskierrosten päänavaajana 
ja minimin määrittäjänä, kuten 
viimekierroksilla on käynyt. 

Paikallinen sopiminen on 
Leinon mukaan osoittautunut 
vääräksi linjaksi:

–  Luottamusmies ei paikalli-
sesti pysty ajamaan palkankoro-
tuksia läpi. 

Työntekijöiden kannattaa 
myös muistaa, että vain järjestäy-
tyneen työntekijäjoukon voimalla 
on mahdollista saavuttaa pysyviä 
parannuksia palkkoihin ja työ-
ehtoihin.

Konepaja Laaksosen pääluot-
tamusmies Mika Leino perää 
parempaa järjestäytymistä. 
Työntekijäpuolen kannattaa 
muistaa, että vain järjestäyty-
neen työntekijäjoukon voimal-
la on mahdollista saavuttaa 
pysyviä parannuksia palkkoi-
hin ja työehtoihin.
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Turun telakan luottamusmies 
ja Turun kaupunginvaltuu-
tettu Pasi Heikkilä tervehtii 
ilolla uutta monitoimilaivan 
tilausta, jonka Turun telakka 
sai maaliskuun lopulla. 

– Tärkeä avaus, vaikkei työllisyystilannet-
ta sanottavasti parannakaan, hän sanoo. 

Syksyllä telakalla käynnistyy toden teolla 
Vikingin risteilijän rakentaminen. Aivan 
koko telakalle ei silti töitä riitä. 

– Työtä laivateollisuuden tulevaisuuden 
puolesta onkin jatkettava sinnikkäästi, 
painottaa Heikkilä. Hän on tyytyväinen 

Telakan Pasi Heikkilä:

Eduskunta kirjaa ja tilastoi kansanedustajien valtio-
päivätoimia, joihin luetaan lakialoitteet, toimenpidea-
loitteet, kirjalliset ja suulliset kysymykset hallitukselle ja 
asianomaiselle ministerille ja ministeriölle.

Metalli 49:n oma kansanedustaja Jyrki Yrttiaho on ti-
laston mukaan varsinaissuomalaisista edustajista toiseksi 
ahkerin. Hän on pitänyt aloitteissaan ja kysymyksissään 
esillä telakkakriisiä ja telakoiden tukemista, tukien 
kotimaisuus- ja työllistämisehtoja, harmaan talouden 
torjuntaa ja ulkomaisen halpatyövoiman ja firmojen 
valvontaa, komennusmiesten päivärahojen verokohtelua, 
energian kohtuuttomia hinnankorotuksia ja verotusta, 
omaishoitajien asemaa, vanhusten hoivaa, eläkkeiden 
tarkistuksia, työperäisten kuulovammojen haittakorvaus-
ten takaisinperintään liittyviä epäkohtia, asbestisairaiden 
kuntoutusta ja oikeusapua, työttömien toimeentuloa ja 
palkattoman harjoittelun väärinkäyttöä ja lukuisia Varsi-
nais-Suomeen, Turkuun ja Raisioon liittyviä kysymyksiä. 
Edustajien aloitteiden määrään vaikuttavat mm. edustaja-
kausien lukumäärä: uudelleen valitut edustajat uudistavat 
samoja aloitteita uuden eduskunnan kokoontuessa. Myös 
eduskuntaryhmien puheenjohtajien aloitteiden määrää 
nostavat ryhmän aloitteet, jotka kirjataan ensimmäisen 
allekirjoittajan nimiin.

kansanedustajansa toimintaan telakan tu-
levaisuuden hyväksi.

– Ilman Jyrkin lukuisia puheenvuoroja, 
eduskuntakyselyitä, aloitteita  ja jatkuvaa 
sinnikästä työtä telakkatukien puolesta Vi-
kinginkin tilaus olisi voinut jäädä tulematta. 
Jyrki sai lopulta muutkin Varsinais-Suomen 
kansanedustajat heräämään telakkakysy-
myksessä, vaikka uni torkkupeiton alla olisi-
kin maistunut monelle porvaripoliitikolle 
makeasti, sanoo Heikkilä. 

Kansalaispainostus tärkeää
– Jyrki on ay-ihminen henkeen ja vereen. 

Ennen kansanedustajan työtään hän ehti 

Trafotekin Veijo Laukkanen on huolissaan

EU alkaa vaatia jäsenmailta 
palkanalennuksia

Veijo Laukkanen toimii säh-
kömuuntajia valmistavan 
Trafotek Oy:n pääluotta-
musmiehenä toista kautta. 
Hän on seurannut keskuste-
lua Suomen miljardien euro-
jen EU-kriisituista ja takauk-
sista. Laukkanen ihmettelee 
poliitikkojen intoa tukea 
eurooppalaisia pankkeja 
ja käytännössä siis turvata 
näiden voitot ja valta-asema. 
Juuri pankkien lainananto-
han johti luottolamaan Yh-
dysvalloissa ja myöhemmin 
Euroopassa. Laskua makse-
taan nyt Kreikan, Irlannin, 
Portugalin ja Espanjan talo-
uksien kriisin muodossa.

– Pankkien tukemiseen valuvan laina-
rahan ehtoina ovat olleet mm. palkanalen-
nukset. Tämä politiikka näyttää laajenevan. 
Tavallinen kansa kärsii, mutta pankit pää-
sevät vastuusta, Laukkanen hälyttää.

– Kansanedustajana Jyrki Yrttiaho 

olla 25 vuotta Metalli 49:n toimitsijana. 
Häneltä sai silloinkin päteviä neuvoja 
työtaistelutilanteissa ja muissa kärhämissä, 
sanoo Heikkilä. Hän muistaa myös kuinka 
ammattiosasto Metalli 49 oli toimitsijansa 
myötävaikutuksella aiempinakin meriteol-
lisuuden kriisikausina järjestämässä mie-
lenosoituksia ja laajaa kansalaispainostusta 
laivateollisuuden puolesta.

– Työ on jatkunut pitkään ja sitä on 
jatkettava edelleen, tähdentää Heikkilä ja 
kehottaa kirjoittamaan äänestyslippuun 
numeron 144.

on toiminut johdonmukaisesti pankkien 
vallan rajoittamiseksi. Hän on vastustanut 
EU:n puuttumista jäsenmaiden talous- ja 
työmarkkinapolitiikkaan, Laukkanen 
muistuttaa. 

Sdp luopunut 
hyvinvointiyhteiskunnasta

Vaikka omalla työpaikalla on mennyt 
hyvin, on Metalli 49:n toimikunnassa 
istuva Laukkanen saanut kuulla kentältä 
huolestuttavia viestejä työttömyyden 
kasvusta.

– Omalta ammattiliitoltani toivoisin 
enemmän toimintaa työttömien hyväksi, 
hän sanoo.

– Näyttää siltä, ettei työttömien ase-
masta enää välitä kuin Vasemmistoliitto. 
Sdp on jo aikaa sitten luopunut kaikkein 
heikoimpien ja koko hyvinvointiyhteiskun-
nan puolustamisesta,  poikkeuksena tietysti 
vaaleja edeltävä aika, Laukkanen arvioi. 

Laukkanen on joutunut 250 työntekijän 
edunvalvojana moniin koviin paikkoihin. 
Hän tietää, että ay-toiminnassa ja parla-
menttipolitiikassa vaaditaan rohkeutta ja 
selkärankaa. 

– Jyrki on mies paikallaan. Häntä ei 
oikeistolainen eliitti voi vaientaa, sanoo 
Trafotekin pääluottamusmies.

Varsinais-Suomen kansanedustajien valtiopäivätoimet:

Kuvassa Telakan luottamusmies Pasi Heikkilä (oik.), Jyrki Yrttiaho ja Jyrkin tukiryhmän vetäjä kaupunginvaltuutettu, 
Metalli 49:n jäsen, Sauli Saarinen (vas.) STX:n Turun telakan portilla Vikingin risteilijätilauksen esisopimuksen julkis-
tamispäivänä. Taustalla näkyy Allure of the Seas. 

Työtä laivateollisuuden 
puolesta jatkettava

EDUSKUNNAN TILASTO KERTOO



Metalli 49 –EDELLÄKÄVIJÄ METALLI 49 �

Kansanedustaja Jyrki Yrttiaho
toiseksi ahkerin

Työtä Varsinais-
Suomeen!

Irti eliitin 
politiikasta.

Jyrki 
Yrttiaho

			Vasemmistoliitto

www.jyrkiyrttiaho.fi
144

Raisiolaisen lämpötekniikan 
alan yrityksen Kaukora Oy:n 
pääluottamusmies Kai Karls-
son, 33, pitää uuden eduskun-
nan tärkeimpänä tehtävänä 
työllisyyden ja lapsiperheiden 
aseman parantamista.

– Erityisesti Turun telakan työllisyys-
tilanne on saatava kuntoon. Myös harmaa 
talous on teknologia- ja rakennusteollisuu-
dessa laajeneva ongelma, joka syö kotimaista 
työllisyyttä. Työehtoja polkevat epärehelliset 
työnantajat on pantava ojennukseen ay-
liikkeen omin voimin ja parantamalla viran-
omaisvalvontaa, sanoo 140 työntekijän pää-
luottamusmiehenä toista kauttaan toimiva 
Karlsson. Hän tuntee kansanedustaja Jyrki 
Yrttiahon tinkimättömänä työntekijöiden 
etujen ajajana ja työelämän asiantuntijana, 
jolta vaativa lainsäädäntätyö harmaan ta-

Metalliliiton suurimman am-
mattiosaston puheenjohtaja-
na toimiva Antero Palomäki 
tukee kansanedustaja Jyrki 
Yrttiahoa uudelle kaudelle. 

Lähes 8000 metallityöläisen järjestöä joh-
tava Palomäki on myös Turun Runosmäessä 
sijaitsevan Sandvikin tehtaan reilun 200 
työntekijän pääluottamusmies. Hän tuntee 
Yrttiahon useiden vuosien ajalta ja tietää 
tämän olevan ahkera ja toimivan pyyteettö-
mästi työtätekevien asioiden ajajana.

– Kuluneen neljän vuoden aikana Jyrki 
on ajanut työnantajan tai vakuutusyhtiöiden 
ja viranomaisten kanssa pulaan joutuneiden 
metallityöläisten juttuja eduskuntatyönsä 
ohella, aivan kuten aikanaan toimitsijantyös-
sään, Palomäki sanoo.

Työllisyys ja lapsiperheiden 
toimeentulo tärkeimmät

Työtä ja turvaa työttömille
Turun seudun metalliväkeä piinaa juuri 

nyt työttömyys. Erityisen laajaa se on Turun 
telakalla ja siihen kytkeytyvissä yrityksissä. 

– Jyrki on tehnyt lukuisia eduskuntaky-
selyitä ja aloitteita telakkateollisuuden jatku-
misen ja työpaikkojen säilymisen puolesta, 
kiittelee Palomäki. 

– Kansanedustajamme on tiukasti vä-
häosaisten asialla ja toiminut paitsi ansio-
päivärahan saajien myös työmarkkinatuen 
korottamisen puolesta. Hän on puolustanut 
ns. työttömyysputkea ja osa-aikaeläkettä hei-
kennyksiä vastaan. Metalli 49:n toimitsijana 
Jyrki oli merkittävästi vaikuttamassa myös 
Turun Seudun Työttömien perustamiseen, 
Palomäki muistuttaa.

– Me tarvitsemme Jyrkin kaltaisen työtä 
pelkäämättömän kansanedustajan, Metalli 
49:n puheenjohtaja sanoo.

louden kitkemiseksi sujuu.

Korotus kotihoidon tukeen 
Karlsson asuu perheineen Mynämäellä. 

Hänellä on kolme poikaa, joista nuorin 
on vasta 10 kk:n ikäinen. Perhe on saanut 
huomata kuinka pieniä ovat lapsiperheiden 
etuudet.

- Esimerkiksi lapsiperheiden kotihoidon-
tuki on täysin riittämätön. Se on tällä het-
kellä pienempi kuin työttömyyskorvaus, vain 
hieman päälle 300 euroa. Monetkaan kunnat 
eivät maksa kotihoidontukeen kuntalisää - ei 
myöskään Mynämäki. Kotihoidon tukea on 
korotettava, vaatii Karlsson. 

Harrastuksenaan Karlsson valmentaa 
Mynämäen Pallon poikien jalkapallojoukku-
etta. Aktiivinen seuratoimija pitää tärkeänä, 
että lapsille ja nuorille on tarjolla kunnon 
harrastusmahdollisuuksia. Karlsson antaa 
äänensä Yrttiaholle myös siksi, että tietää 
tämän olevan lapsiperheiden asialla.

Jyrkin tukiryhmä on kiertänyt vaalikauden aikana lähes 300 tilaisuudessa vaalipiirin joka kolkassa. Soppajakelut, tori-
kahvit, myyjäistoiminnan ja jaettavan materiaalin on tilaisuuksiin hoitanut taitava ja tehokas naisryhmä. Vasemmalta: 
Nora Leo, Marja Nissilä, Aira Mäkelä, Maija Niemelä, Metalli 49:n pitkäaikainen toismistonhoitaja Tuula Javanainen, 
osaston sihteeri Susanna Aalto ja Turun ex-kaupunginvaltuutettu Raija Helin.

Varsinais-Suomen kansanedustajien valtiopäivätoimet:

Varsinaissuomalaiset kansanedustajat 
valtiopäivätoimien lukumäärän mukaan:
1.	 Pertti Hemmilä (kok) 
2.	 Jyrki Yrttiaho (vas) 
3.	 Annika Lapintie (vas), 
	 ryhmän puheenjohtaja 2007- 
4.	 Ilkka Kantola (sd) 
5.	 Katja Taimela (sd) 
6.	 Marjaana Koskinen (sd) 
7.	 Esko Kiviranta (kesk) 
8.	 Anne-Mari Virolainen (kok) 
9.	 Jouko Laxell (kok) 
10.	 Timo Kaunisto (kesk) 
11.	 Petteri Orpo (kok) 
12.	 Janina Andersson (vihr.), 
	 ryhmän puheenjohtaja 2007 - 2009 
13.	 Heli Paasio (sd), äitiysloma 2010 - 
14.	 Ville Niinistö (vihr.), 
	 ryhmän puheenjohtaja 2010 - 
15.	 Mauri Salo (kesk) eduskuntaan 2.8.2010 
16.	 Ilkka Kanerva (kok)
17.	 Stefan Wallin, ministerinä 2007 - 

Eduskunnassa 
metalliväen eduksi

Metalli 49:n puheenjohtaja: 

Harmaa talous kitkettävä 

EDUSKUNNAN TILASTO KERTOO
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Neljä vuotta STX:
n Turun telakalla 
työskennelleen Timo 
Hiltusen, 26, mukaan 
työnantaja on marras-
joulukuun massalo-
mautusten ja irtisano-
misten jälkeen ajanut 
työmaalla läpi useita 
työntekijöiden kan-
nalta tuntuvia heiken-
nyksiä. 

– Työnantaja on yksipuolisesti 
luopunut liukuvasta työajasta vii-
me joulukuusta alkaen. Nyt tilalle 
tulevat säännölliset aamuvuorot. 
Ennen liukumatunteja saattoi 
kerätä varastoon ja porrastaa 
omaa töihin tuloa ja kotiinlähtöä 
sopivasti, kertoo Hiltunen. 

– Joustamaton työaika ruuh-
kauttaa takuuvarmasti työmatka-
liikenteen telakalle, kun porukka 
palaa  töihin. Monelle tulee ole-
maan yksinkertaisesti mahdoton-
ta ehtiä ajoissa työpaikalle. Myös 
itse työnteko voi vaikeutua kaik-
kien tullessa samaan aikaan, hän 
arvelee. Hiltunen ei usko työaika-
muutosten lisäävän tehokkuutta, 
pikemminkin se heikentää tehoja, 
hän arvelee. 

Työnantaja nakertaa työehtoja
Telakalla ”tehostettu” 
lomautusten aikana

Tiedossa 
palkanalennuksia?

Tehokkuutta on haettu myös 
muilla tavoin. Keinot eivät työn-
tekijäpuolta miellytä: 

–  Palkanalennuksia on pyrit-
ty ajamaan läpi. Työnjohtoa on 
järjestelty uudelleen ja sekoitettu 
pakkaa myös sillä tavoin. Erikois-
ammattimiesten, kuten sähkö- ja 
palomiesten sekä ilmastointiasen-
tajien työt on ulkoistettu, Hiltunen 
kertoo. Hän itse työskentelee loh-
kokoonnissa, joka pysynee telakan 
omana työnä. Jatkuvana uhkana 
on kuitenkin yhä uusien töiden 
siirtyminen ulkomailta tuodun 
halpatyövoiman tehtäviksi. 

–  Viimeisimpänä vetonaan 
työnantaja on tyhjentänyt lo-
mautettujen työntekijöiden pu-
kukopit, manaa Hiltunen.

Royal Caribean Cruisesin 
risteilijätilauksen valuminen sak-
salaiselle Mayer Werftin telakalle 
vaikeuttaa STX:n Turun telakan 
työntekijöiden asemaa entises-
tään vaikka uusi kotimainen 
erikoisalustilaus saattaa hieman 
tilannetta helpottaakin. Hiltusen 
mukaan työntekijöiden pitäisikin 
kiristää otetta ja laittaa entistä 
herkemmin ”persettä penkkiin”. 

–  Nyt on annettu työnantajal-
le liikaa siimaa, hän sanoo.

ma 11.4. klo 17 
Nuorisojaoston kokous 
osaston toimistolla

la 23. - 24.4.
Pääsiäismatka Tytyrin kai-
vosmuseoon ja Tallinnaan 

ma 16.5. klo 17
Nuorisojaoston kokous 
osaston toimistolla

la 20.8. 
Koulutuslauantai ja grilli-
ilta Kirjalassa. Puhujina mm. 
Vasemmistonuorten pj. Dan 
Koivulaakso ja ay-lakimies 
Kalevi Hölttä. Mukana Va-
semmistonuoria.

Kysy toiminnasta:
Johannes
050-4405204
josayr@utu.fi

 

Metalli 
49:n

nuoret
TOIMINTA-
KALENTERI
kevät ja kesä 2011

Lippalakki 8 € , Armylakki 8 €, Pipo 9 €

49-tekstiilien hinnasto – Saatavana Metalli 49:n toimistosta

T-paita 9 €Pikeepaita 15 €Fleece 23 €

Nuorisojaoston Työn ja tutki-
muksen kanssa yhteistyössä jär-
jestämä Vasemmisto ja ay-liike 
-seminaari kokosi viime joulun 
alla yhteensä 40 henkeä poh-
timaan ay-liikkeen ja vasem-
miston suuntaa. Seminaarissa 
Pertti Vuorio kertasi suoma-
laisen ay-liikkeen vuosisataisen 
taistelun tuloksia, Joonas Laine 
esitteli Saksan IG Metallin toi-

Seminaariristeily, keilailua ja saunailtoja
Nuoriosjaosto aktiivisena

mintaa ja Jyrki Yrttiaho osoitti 
tuorein luvuin, kuinka valtion 
tuista nauttineiden, voittoa 
omistajilleen tuottaneiden suo-
malaisten yritysten investoinnit 
ovat paenneet ulkomaille. 

Elokuussa Kirjalassa 
koulutuslauantai

Metalli 49:n nuorisojaosto 

järjestää perinteiseen tapaan elo-
kuun 20.8. osaston kesäpaikassa 
Ali-Kirjalassa koulutuslauantain. 
Tilausudessa kysytään, millaisialla 
välineillä parempaa palkkaa ja pa-
rempia työehtoja voi työelämässä 
ajaa. Alustamassa ovat ainakin 
lakkoja oikeudellisesta näkökul-
masta tutkinut ay-lakimies Kalevi 
Hölttä sekä Vasemistonuorten 

puheenjohtaja Dan Koivulaakso. 
Kooivulaakso esittelee Vasem-
mistonuorten Ilmianna pomosi! 
-työelämäkampanjaa. Kouluts-
päivän päätteeksi saunotaan ja 
grillataan. Mukaan Kirjalaan on 
kutsuttu myös Varsinais-Suomen 
Vasemmistonuoria.

Lisätietoa Kirjala-päivästä voit 
kysellä Johannekselta.

.

Timo Hiltunen on huolissaan työnanatajan otteista telakalla. 
Timo on ottanut aktiivisesti osaa nuorisojaoston toimintaan. 
Kevään aikana hän osallistui nuorisojaoston saunailtaan (josta 
kuva) ja lähtee myös jaoston pääsiäismatkalle Tytyrin kaivos-
museoon ja Talinnaan.

Metalli 49:n nuoret on 
myös facebookissa
Jos olet Facebookissa, 

etsi sieltä ryhmä ”Metalli 
49:n nuoret” ja liity. Myös 
sitä kautta saat tietoa 
nuorisojaoston toimin-
nasta
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Talven selkä on taittunut ja 
kevät tekee tuloaan. Päivät ovat 
pidenneet ja muutenkin näyttää 
valoisammalta. Näin luonnossa, 
mutta miten on meidän arkipäi-
väisessä elämässämme?

Olemme kevään aikana saa-
neet tiedotusvälineistä lukea ja 
kuulla, miten muualla maailmas-
sa on kansa noussut kapinaan 
diktatuuria vastaan. Tilanne on 
monin paikoin äitynyt jopa aseel-
liseksi yhteenotoksi. Me täällä 
Suomessa emme ole tottuneet 
selvittelemään välejämme aivan 

Vallankumousten 
kevät

Vakuutusyhtiö Turvan uusi yhteyspäällikkö Jyri Isotupa (oik.) 
toi Metalli 49:n toimistolle ensiapukaapit edustamansa yhtiön ja 
ammattiosaston pitkään jatkuneen yhteistyön merkiksi.  Lahjaa 
vastaanottamassa toimitsija Raimo Kytömaa.Lippalakki 8 € , Armylakki 8 €, Pipo 9 €

Mika Ristimäki, 32, on Me-
talli 49:n uusia luottamusmiehiä. 
Hänen ensimmäinen kaksivuo-
tiskautensa alkoi vuoden 2011 
alusta. Ristimäki työskentelee 
ilmastointiasentajana VT-Ilmas-
toinnissa. Yritys on keskittynyt 
pääasiassa asuinkerrostalojen 
ilmastointiasennuksiin. Koti-
paikka yrityksellä on nykyään 
Turun Iso-Heikkilässä. 

– Työntekijöitä firmassa on 
14, joista kaksi on nyt lomautet-
tuna. Asennushommat hoide-

Luottamusmies Ristimäki
kehottaa järjestäytymään

taan yleensä pareittain, kuvailee 
Ristimäki. 

Liiton jäsenyydestä etua
– Toiminta Metalliliitossa on 

aina kiinnostanut. Haluan saada 
tietoa työsuhde ja edunvalvonta-
asioista. Nyt päätin ryhtyä luot-
tamusmieheksi, kun pyydettiin ja 
onhan luottamusmies tietenkin 
hyvä olla pienessäkin yrityksessä, 
Ristimäki perustelee ratkaisuaan, 
johon osaltaan vaikuttivat myös 
ne ongelmat, joita yrityksessä on 

viimeaikoina ilmaantunut.
– Rakennusalan tilanne on 

näkynyt meilläkin lomautuksina. 
Meille on myös noin vuosi sitten 
luvattu bonuksia, joita ei kuiten-
kaan ole maksettu sovitusti, hän 
sanoo. 

Suunnilleen puolet porukasta 
kuuluu liittoon. Joukossa on 
paljon nuoria eikä järjestäyty-
misen merkitystä ole vielä täysin 
oivallettu. Ristimäki muistuttaa, 
että liiton jäsenyyteen kuulu 
paljon etuja.

– Paitsi edunvalvontapalvelui-
ta, jäsenyys tuo mukanaan myös 
suoraan kukkarossa tuntuvia 
jäsenetuja, kuten halvempia va-
kuutuksia.  

Vapaa-ajalla perheen 
parissa 

Ristimäki on aiemmin työs-
kennellyt telakalla hitsarina muu-
taman vuoden ajan ja lisäksi 
Ilmatuote Oy:ssä ennen VT-
Ilmastointiin siirtymistään. Nyt 
Ristimäki opiskelee erikoisam-
mattitutkintoa oppisopimuksella. 
Hän asuu perheineen Maskussa. 
Vapaa-ajallaan Ristimäki pelaa 
salibandya ja touhuaa 1- ja 4-
vuotiaiden lastensa kanssa.

noin väkivaltaisesti. Pyrimme 
hoitamaan asiat sivistyneesti, 
demokraattisin keinoin äänestä-
mällä. Meillä on kapinan paikka 
17.4.2011, silloin järjestetään 
Eduskuntavaalit.

Eduskuntavaalit ovat meille 
työväestölle todella tärkeä näytön 
paikka. Se on meidän mahdolli-
suus muuttaa Eduskunnan val-
tasuhteita siten, ettei vähäväkisiä 
kyykyttävä oikeistopolitiikka saa 
jatkoa. Jos vasemmisto ei koko-
naisuudessaan saa selvää voittoa 
kevään vaaleissa, voimme olla var-
moja, että leikkauslinja kaikkein 
heikoimmin toimeentulevien 
kohdalla jatkuu. 

Ammattiosastollamme on 
kaksi hyvää ehdokasta, joita voi 
hyvällä omallatunnolla äänestää. 
Ei siis tarvitse mennä merta 
edemmäs kalaan. Osastomme 
toimitsijana pitkään toiminut 
Jyrki Yrttiaho on jo kyntensä 
näyttänyt Eduskunnassa ja STX:
n pääluottamusmiehenä toimiva 
Jari Aalto on myös monessa 
koitoksessa osoittanut kykynsä 
puolustaa heikommassa asemassa 
olevia. Näistä miehistä on hyvä 
valita.

Tehdään siis yhdessä vallanku-
mous 17.4.2011.

Raimo Kytömaa
Toimitsija Metalli 49

Aatteen ja ay-liikkeen

vappu 2011  

Liput, 
   tunnukset –
      kaikki mukaan!

Juhlan 
juontaa 
Petri Rajala

Su 1.5. 2011 klo 9:00 

VAPPUAAMU
toverihaudoilla 
Työnlaulajat
Annika Karvonen

VAPPUjUHLA 
klo 12:00

Järjestäytyminen Kauppiaskadun 
ja Maariankadun risteyksessä
Liput, tunnukset.
Kaikki mukaan!

Vanhalla Suurtorilla

OHJELMASSA
Mirka Muukkonen
Työnlaulajat
Vasemmistonuoret
Teija Asara-Laaksonen,  JHL
Kisällit
Pietarilainen esiintyjäryhmä
Kansainvälinen

TERVETULOA !

TURUN AMMATTIYHDISTYSVÄEN 
VAPPU 2011  -TOIMIKUNTA

VAPPUMARSSI klo 11:00

 VT-Ilmastointi Oy
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Olemme asiakkaidemme omistama suomalainen vakuutusyhtiö. Keskitymme erityisesti liittojen vakuuttamiseen, joten liittosi jäsenenä saat meiltä huomattavia etuja.
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OVATKO BONUKSESI TURVASSA?

Liittosi jäsenenä sinä ja autosi saatte Turvasta erikoiskohtelua: olemme 
räätälöineet liittojen jäsenille ainutlaatuisen autovakuutuksen - Liittokaskon. 

Liittokaskomme bonukset eivät putoa vahingon sattuessa, 
kuten perinteisissä autovakuutuksissa. Bonusturva syntyy, kunhan olet ajanut 
kolme vuotta Liittokaskolla vakuutettuna ilman törttöilyä. 

Eikä tässä vielä kaikki. 
Kattavassa kaskossamme on sisäänrakennettuna muitakin etuja, joita saisit 
muualta korkeintaan lisähinnalla. Turvan Liittokaskossa on vakiona laaja 
sijaisauto-, ulkomaan vastuu-, lunastusetu-, lasi- sekä eläintörmäys- ja 
luonnonilmiövakuutus. Lisäksi uuteen Liittokaskoon on mahdollista saada 
lähtöbonusta heti kättelyssä jopa 70 %.

Hanki nyt parasta autollesi ja pyydä tarjous Liittokaskosta. 
Olemme lähellä sinua toimipaikoissamme ja netissä. 

Keskinäinen Vakuutusyhtiö Turva
vakuutusedustajat
Arno Aalto puh. 050 308 2808
Pentti Lahikainen puh. 040 556 5440
Mika Nummelin  puh. 040 546 0483  
Tea Ruostepuro puh. 0400 327 346

Liittokasko: yksityiskäyttöisille, enintään 15 v. vanhoille henkilö- ja pakettiautoille.

turva on liiton jäsenten asialla

Hymyile, olet Turvassa

A5 Metalli49_liittokasko_022011.indd   1 18.2.2011   13:58:20

Sukutausta ja vanhempien 
ammatit määräävät lasten 
tulevaisuutta enemmän kuin 
peruskoulun luokkaeroja ta-
saava vaikutus. Kirjattomat 
ja karjattomat, renkien ja 
piikojen  jälkeläiset, eivät ole 
koskaan kuuluneet oikein 
mihinkään ryhmään. Heillä 
ei ole myöskään elämisen-
sä tukena pitkiä sukupuita, 
perinteitä tai kuuluisia merk-
kihenkilöitä, joita ihailla. Vain 
maan isän tai äidin valinta 
on innostanut rahvasta vetä-
mään ”punaisen viivan”. Tu-
levissa eduskuntavaaleissa 
saatamme nähdä Suomen 
oloissa poikkeuksellisen ti-
lanteen, jossa kansan syvät  
ja yleensä nukkuvat rivit 
kokevat poliittisen heräämi-
sen.

Eduskuntavaalit on tähän 
asti koettu yhä enemmän 
eliitin projektiksi, johon osal-
listuminen on koettu turhaksi, 
koska väliaikaisuuteen tot-
tunut nykyajan paskaduu-
neihin pakotettu sukupolvi 
ei pysty uskomaan omaan 
vaikutusmahdollisuuteensa 
politiikan kautta. Yhteiskun-
nan hyväosaiset puolestaan 
pitävät äänestämistä omana 
asianaan, suorastaan kan-
salaisvelvollisuutena, koska 
maa on aina ollut heidän.  
Eliitin mafia, cosa nostra, 
hallitsee maata ja kurittaa 
vähäosaisia enemmistön 
diktatuurilla sekä kirjattomien 
ja karjattomien itse myöntä-
mällä luvalla.

Palautetaanko meidät 
takaisin työväenluokkaan

 Taantuman jälkilöylyt saat-
tavat omalta osaltaan lisätä 
paluuta vanhaan luokkayh-
teiskuntaan, jonka rakentei-
den pohjavirta on siis ollut 
koko ajan olemassa. Kes-
kustelu koulutuksen maksulli-
suudesta voidaan kuorruttaa 
välttämättömillä säästösyillä. 
Eri oppilaitosten luokitte-
lua vuohiin ja lampaisiin voi 
perustella terveen kilpailun 
tuomalla hyvällä. Mutta kun 
nämä kaksi asiaa yhdiste-
tään, niin seurauksena on 
eliitin oppilaitokset, jonne su-
vuton voi päästä ainoastaan 
nöyrän stipendillä ja olemalla 
huippulahjakas.

Uuden ajan paimentolaisia 
eli siirtotyöläisiä tarvitaan 
tuotantokoneiston rattaiden 
pyörittäjiksi. Heitä on turha 
ylikouluttaa hintavissa yh-
teiskunnan ylläpitämissä 
kouluissa. Tayloristinen työn 
ositus mahdollistaa uuden 
työntekijän sisäänajon melko 
pienin kustannuksin.  EU:n 
yläluokkainen tavoite on olla 
maailman kilpailukykyisin 
osaamiseen perustuva ta-
lous. Selvää lienee, ettei tämä 
tavoite  koske rahvasta, joka 
on tässä prosessissa ainoas-
taan muuttuva kustannuserä 
ja jonka kurissa pitämiseen 
tarvitaan tulevaisuudessa 
entistä tehokkaampia ja kat-
tavampia valvontakeinoja. 
Kaiken kattavan urkinnan 
lisääminen perustellaan mil-
loin terrorismin uhalla, työn-
antajan oikeuksilla, rikosten 

torjunnalla tai ulkopuolisilla 
vaatimuksilla. Tämän lisäksi 
ihmiset suostuvat vapaehtoi-
sesti antamaan elektronisen 
isoveljen käyttöön tietojaan 
vaikkapa päivittäisestä os-
tokäyttäytymisestään. S- tai 
K-etsivä tietää sekunnilleen  
oluesi ostohetken ja litralleen 
sen määrän.

Onko kirjattomien ja kar-
jattomien tyytyminen ennalta 
määrättyyn kohtaloonsa? Ei 
välttämättä, mutta me tar-
vitsemme oikean poliittisen 
kodin, jonka avulla vaikutta-
minen tuntuu omalta asialta. 
Tämä edellyttää, että meiltä 
varastettu historia palaute-
taan  omistajilleen ja että 
ihmisille, jotka omat tämän 
maan työllään tosiasias-
sa luoneet, annetaan heille 
kuuluva arvo. Suomessa on 
näennäiskeskiluokkaan muo-
dostunut poliittinen tyhjiö, 

128

kunnia palaudu, vaan valta 
siirtyy entistä tukevammin 
joko kokoomuksen tai ke-
pun taskuun ja sitä kautta 
ns. markkinavoimille, jotka 
edustavat ehkä prosenttia 
väestöstä.

Jari Aalto,
 kansanedustajaehdokas, 

Vas.

joka ei enää suostu syömään 
perinteisen työväenliikkeen 
kädestä. Sen kova ydin muo-
dostuu entisestä työväen-
luokasta, jota ei henkisessä 
mielessä enää ole.  Tätä 
tyhjiötä täyttää nyt perussuo-
malainen verbaali-iloittelu, 
jota on hauska kuunnella, 
mutta joka ei oikeasti ole 
harmitonta.  Äänestämällä 
persuja ei työväenluokan 

www.jariaalto.com
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Metalli 49:n veteraanien toi-
minnan tärkeänä tehtävänä on 
tiedottaa jäseniä heille kuuluvista 
palveluista ja eduista ja vaikut-
taa yhteiskunnassa epäkohtien 
poistamiseksi. Järjestämme elä-
ketiedotustilaisuuksia ja avoimia 
kuukausikokouksia sekä Juttutu-
pia, joissa korkeatasoiset alustajat 
avaavat ajankohtaisia asioita. 
Tietoa lisäämällä saamme vietyä 
terveyttä ja hyvinvointia koskevia 
tärkeitä asioita eteenpäin. 

Tutkittua tietoa vanhenevan 
väestön tilasta Suomessa olemme 
saaneet myös yhdessä kansan-
edustaja Jyrki Yrttiahon kans-
sa järjestetyissä seminaareissa. 
Olemme joutuneet toteamaan, 
että maan hallitus on rikkaiden 
asialla. Työnantajilta on poistet-
tu kela-maksu, josta aiheutuva 
tulonmenetys maksatetaan elä-
keläisillä ja palkansaajilla sähkön, 
öljyn ja muun energian hinnassa. 
Rikkaiden asialla ollaan myös 
kun yksityistetään terveyden-
huoltoa ja vanhusten hoivaa eikä 

Eläkeläisten asema 
turvattava Suomessa

väkeä näihin tehtäviin palkata 
riittävästi.

Valtionvarainministeri Katai-
sen mallin mukaan eläkeläisten 
verotus kiristyy. Kulutukseen 
kohdistuva tasavero vie viimeiset-
kin sentit eläkeläisen kukkarosta. 
Pienituloinen eläkeläinen maksaa 
kulutusveroja saman prosentin 
mukaan kuin suurituloinen.

Suurituloisille ollaan vaati-
massa veronkevennyksiä, mikä 
vie rahoitusta pois kansalaisten 
tarvitsemilta sosiaali- ja terveys-
palveluilta vauvasta vaariin.

Porvarihallitus suhmuroi taas 
pankkitukeakin EU:n puitteis-
sa kasvatettavaksi. Tosiasiassa 
tuetaan suurten jäsenmaiden 
pankkeja, jotka ovat sijoittaneet 
mm. Kreikkaan ja Irlantiin. Jono-
tuslista helppoon rahaan kasvaa. 

On kysyttävä, koska korja-
taan ns. taitettu eläkeindeksi, 
mikä on tarkoittanut eläkkeiden 
ostovoiman heikentymistä vuo-
desta 2006 alkaen noin 1 %:n 
vuosivauhtia. Heikennys koskee 

Veteraanijaoston 
kevään ja syksyn 
tapahtumia

paitsi nykyisiä myös tulevia elä-
keläisiä. Eläkeiän nostamiskes-
kustelu tuntuu oudolta samaan 
aikaan, kun väkeä irtisanotaan ja 
lomautetaan. Elinkeinoelämän 
suuret johtajat jäävät jo kuusi-
kymppisinä eläkkeelle. Mihin 
ovat kadonneet sanat ”raskaat ja 
kuluttavat ammatit”? Tässäpä 
kysymys ay-liikkeelle.

Elinaikakerroin nuoremmille 
nostaa eläkeikää, mikä tarkoittaa, 
että saadaksesi 60 %:n eläketason 
sinun on työskenneltävä nykyistä 
pitempään työelämässä. Tämä 
vääryys on poistettava. Nyt tarvi-
taan voimaa oikeudenmukaisten 
muutosten saavuttamiseksi!

Eläkemiljardit kuuluvat elä-
keläisille! Yhteiset seminaarit ja 
työ toimeentulon ja hyvinvoinnin 
puolesta jatkuu yhdessä kansan-
edustaja Jyrki Yrttiahon kanssa.

Martti Katajainen
puheenjohtaja

Metalli 49:n veteraanijaosto

Huhtikuu 
Ma 4.4 klo 12.00 Eläkeläisten 

verotus -tilaisuus. Asiantuntija 
Varsinais-Suomen verotoimis-
tosta. Jyrki Yrttiaho mukana 
kokouksessa. Rientola Pulmus-
suonk. 86.

To 14.4 klo 12.00. Juttutupa, 
Kehitysryhmä klo 13.15, Rien-
tola.

Toukokuu 
Ma 2.5 klo 12.00 Vanhusneu-

voston tehtävät. Aiheen asian-
tuntija Vanhusneuvoston jäsen. 
Rientola.

To 12.5. klo 12.00Juttutupa. 
Kehitysryhmä klo 13.15. Rien-
tola.

Kesäkuu 
Ke 1.6. klo 12 alkaen Vapaa-

muotoinen alkukesän tapahtuma 
osastomme vapaa-aikakeskukses-
sa Ali-Kirjalassa. Kahvitarjoilu, 
muurinpohjalettuja, kenttäkeitti-
östä lohikeittoa, arpajaiset, kilpai-
luja, saunomista ja mahdollisuus 
kalastukseen. Ilmoittautuminen 
Anulle toimistoon 044 5189449 
(kimppakyytimahdollisuus osas-
ton toimistolta Tuureporinkatu 
17.C klo 11:15 ilmoita tarpeesta 
ilmoittautuessa)

Ke 8.6. Kesämatka historial-
liseen Fiskarsin ruukkiin. Ohjel-
massa tulokahvi perillä, opastettu 
kiertoajelu ja museokäynti. Os-
tosaikaa. Ruokailu Kylpylähotelli 
Päiväkumussa noutopöydästä. 
Tehdaskäynti Oy Sisu Auto Ab 
:ssä. Matkan hinta 40€. Matka-
varaukset ja maksut Risto Takala 
050 5538261 ja 49:n toimisto 
Anu Tuovinen  044 5189449 
tai tilille Metalli 49 veteraanit 
Top  571049-253636 .Viestiksi 
maksajan nimi ja ”kesämatka 8.6.” 
Esteen sattuessa matka peruttava 
viikkoa ennen matkapäivää.

Syyskuu 
Ma 5.9 klo 12.00 Asiantuntija  

Metalliliitosta. Rientola.  
La 10.9.Metallin aluejärjestön 

järjestämä retkeilypäivä Naan-
talissa

To 15.9 klo 12.00. Juttutupa, 
Kehitysryhmä 13.15. Rientola.

Ti 20.9. Veteraanitapaaminen 
Porissa

Ti – ke 27 – 28.9. LAIVA-
MATKA TURKU–TUKHO-
MA–TURKU 2011 m/s Silja 
Europa.

Luennoitsijoina Professori 
Sirkka-Liisa Kivelä, Työsuojelu-
sihteeri Marjut Lumijärvi ja Työ-
ehtotoimitsija Antti Salonen.

osastomme vapaa-aikakeskuksessa 
Ali-Kirjalassa, 

keskiviikkona 1. 6. klo 12 alkaen

Vapaamuotoinen 
alkukesän
tapahtuma

Ohjelmassa tulokahvi perillä, 
opastettu kiertoajelu ja museokäynti. 

Ostosaikaa. Ruokailu Kylpylähotelli 
Päiväkumussa noutopöydästä. 

Tehdaskäynti Oy Sisu Auto Ab :ssä. 
Matkan hinta 40 euroa. 

Metalli 49:n veteraanien 
Ajan tasalla -ohjelma 
Radio Robin Hoodissa 
91,5 Mhz joka 
kuukauden toinen tiistai 
klo 11.00 ja 16.30, 
uusinta sunnuntaina klo 
8.50.

Kahvitarjoilu,  muurinpohjalettuja, 
kenttäkeittiöstä lohikeittoa, arpajaiset, 
kilpailuja, saunomista ja mahdollisuus 
kalastukseen. 
Ilmoittautuminen Anulle toimistoon 044 5189449 (kimp-
pakyytimahdollisuus osaston toimistolta Tuureporinkatu 
17.C klo 11:15 ilmoita tarpeesta ilmoittautuessa)

Matkavaraukset ja maksut Risto Takala 050 5538261 ja 49:n 
toimisto Anu Tuovinen  044 5189449 tai tilille Metalli 49 
veteraanit Top  571049-253636 .Viestiksi maksajan nimi ja 
”kesämatka 8.6.” Esteen sattuessa matka peruttava viikkoa 
ennen matkapäivää.

Eläkemiljardit kuuluvat eläkeläisille! Yhteiset seminaarit ja työ toimeentulon ja hyvinvoinnin 
puolesta jatkuu yhdessä kansanedustaja Jyrki Yrttiahon kanssa, kirjoittaa Martti Katajainen ja 
vaatii myös, että taitettu indeksi on korjattava.

Keskiviikkona 8.6.

Kesämatka 
historialliseen

Fiskarsin ruukkiin 



EDELLÄKÄVIJÄ METALLI 49– Metalli 4912

Luvassa monipuolista ohjelmaa

Kirjalan kesä kutsuu
Ali-Kirjalan kesä-
kausi käynnistyy 7. 
päivä toukokuuta, 
kun vaunut siirretään 
kesäpaikoilleen. Varsi-
naiset avajaistalkoot 
järjestetään 14.5. 
ja kesäpaikka pan-
naan kuntoon talven 
jäljiltä. Kirjalan va-
paa-ajan  keskuksen 
rantaa kunnostetaan 
talkoilla 28.5. Kesällä 
on sitten luvassa mo-
nenlaista ohjelmaa 
neljäysiläisille, heidän 
perheilleen ja ystä-
villeen. Kohokohtia 
ovat mm. perinteiset 
juhannusjuhlat sekä 
elotanssit, joissa tans-
sittamassa on live-or-
kesteri. 

Kuvassa kesäpaikan hoitotoimikunnan vetäjä Erkki Mäkelä esittelee Metalli 49:n nuorisojaostolle 
Kirjalaa kesällä 2009

  OS. 49 MUUT OS. EI JÄSENET
MATKAILUVAUNUT      
Vuorokausi       15,00 €         17,00 €           20,00 € 
Viikko     25,00 €      30,00 €           50,00 € 
Kuukausi     70,00 €      85,00 €           100,00 € 
Kesä 4 kk   180,00 €    240,00 €        350,00 € 
Talvi 8 kk     80,00 €      110,00 €           150,00 € 
Talviseisonta     45,00 €    
       
SÄHKÖ      
Mittarilukeman mukaan       0,22 €         0,22 €             0,22 € 
Ilman mittaria 7 €/vrk      
       
TELTTA      
Vuorokausi       5,00 €         8,00 €           10,00 € 
Viikko     15,00 €      17,00 €           20,00 € 
Kuukausi     30,00 €      32,00 €           35,00 € 
       
AITTAMAJOITUS      
Vuorokausi/hlö      10,00 €      15,00 €      17,00 € 
Viikko/hlö     22,00 €      25,00 €           40,00 € 
       
UUSI MÖKKI      
Viikonloppu     35,00 €      50,00 €           60,00 € 
Viikko     75,00 €      90,00 €           150,00 € 
       
METSÄMÖKKI      
Viikonloppu     70,00 €      110,00 €        150,00 € 
Viikko   140,00 €    165,00 €        250,00 € 
       
6 HENGEN HUONEET      
Vuorokausi     40,00 €      75,00 €           120,00 € 
Viikonloppu     70,00 €      110,00 €        160,00 € 
Viikko   140,00 €    235,00 €        300,00 € 
       
4 HENGEN HUONE      
Vuorokausi     35,00 €      60,00 €           100,00 € 
Viikonloppu     55,00 €      100,00 €           130,00 € 
Viikko     110,00 €    210,00 €        280,00 € 

KOKOUSTILAT/SAUNA   140,00 €    195,00 €        220,00 € 
VIERASSAUNA       3,00 €         3,00 €             3,00 € 
       
VENEPAIKAT      
Vaunupaikkalaisille     35,00 €    
Ilman vaunupaikkaa     51,00 €    
Ruohikossa vaunupaikkalaisille     17,00 €    
Ruohikossa ilman vaunupaikkaa     35,00 €    
Vierasvenepaikka       5,00 €         9,00 €           10,00 € 

7.5.	 vaunujen siirto kesäpaikoille
14.5.	 avajaistalkoot
28.5. 	 rannan kunnostustalkoot
24. - 26.6. jussinjuhlat (juhannuspäivänä 
               vahvinhenkilökisat ja karaoke)
30.7.	 lasten tapahtuma

Kirjalan kesäohjelma 2011:
13.8. 	elotanssit, live-orkesteri tanssittaa
20.8. 	nuorisojaoston ja 
	 Vasemmistonuorten yhteinen 
	 koulutuslauantai
17.9. 	päättäjäiset

Ohjelma täydentyy kevään asukaskokouksessa.

Kirjalan vapaa-aikakeskuksen 
hinnasto 2011


